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  E-mail: info@fundeprogreso.org 
Página web: www.fundeprogreso.org 
Teléfono: 3816428 - Celular: 3233310120 
 

EL SUSCTIRO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACIÓN PARA EL 
DESARROLLO Y EL PROGRESO - FUNDEPROGRESO 

NIT No. 900.365.444-8 

 

CERTIFICA QUE 

 

PAOLA ANDREA PEÑA CORTÉS, identificada con la cedula de ciudadanía No. 

67.014.742 de la ciudad de Cali,  estuvo vinculada  a la fundación con objeto de prestar los 

servicios profesionales a favor de Fundeprogreso como PROFESIONAL DE 

COMUNICACIONES Y MEDIOS en la ejecución del Convenio de Asociación No. 2085 de 

2022 suscrito con la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca, cuyo objeto es 

“AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA 

IMPLEMENTAR LA FASE I, ENTORNO AL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA 

CIUDADANA EN EL PARQUE LINEAL RÍO BOGOTÁ, PARA LA APROPIACIÓN Y LA 

PARTICIPACIÓN A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL AULA ABIERTA Y LA 

INTERPRETACIÓN SOCIOAMBIENTAL DEL TERRITORIO EN LOS MUNICIPIOS 

PRIORIZADOS AL INTERIOR DE LA CUENCA DEL RÍO BOGOTÁ”, bajo la modalidad 

de los siguientes contratos:  

 

1. Contrato de prestación de servicios No. FP-CA2085-2022-266, desde el 06 DE MARZO 

DE 2023 hasta el 08 DE ABRIL DE 2023, devengando un honorario mensual por DOS 

MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.800.000).  

 

2. Contrato de prestación de servicios No. FP-CA2085-2022-322, desde el 26 DE ABRIL 

DE 2023 hasta el 25 DE JUNIO DE 2023, devengando unos honorarios mensuales por DOS 

MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.800.000) para un total de CINCO 

MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.600.000). 

 

3. Contrato de prestación de servicios No. FP-CA2085-2022-379, desde el 01 DE AGOSTO 

DE 2023 hasta el 25 DE AGOSTO DE 2023, devengando un honorario mensual por DOS 

MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.800.000). 

 

Los servicios prestados se realizaron con excelencia y calidad. 

 

Para constancia de lo anterior, se firma a los cinco (5) días del mes de septiembre del 2023.  

 
Atentamente, 

 

 
Reinaldo Ríos Ramírez 
Representante legal 
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL 
DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 

CERTIFICA: 

Que PAOLA ANDREA PEÑA CORTES, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 67.014.742 
de Cali, celebró y ejecutó a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE 
DEL CAUCA: 

Contrato número: 1.01-12.14-158-0123 del 15 de febrero de 2023. 
Tipo de Contrato: Contrato de prestación de servicios PROFESIONALES 
Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023 

Objeto: En desarrollo del PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE SERVICIO AL 
CIUDADANO EN EL MARCO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION EN EL 
VALLE DEL CAUCA, contratar la prestación de los servicios profesionales para la Secretaría General 
de la Gobernación del Valle del Cauca con el fin de lograr las Metas de Resultados y de Producto del 
Proyecto. 

Actividades Específicas: 1. Apoyar la elaboración de los estudios requeridos para implementar el 
Centro Integrado de Servicio CIS: 
1.1. Realizar campañas de promoción para divulgar las actividades que se adelanten desde el 
proceso de servicio al ciudadano, con énfasis en el Centro Integrado de Servicio CIS. 
1.2. Apoyar en los ejercicios de intercambio de información y conocimiento en el marco de los 
procesos y procedimientos de la Gobernación del Valle del Cauca, relacionados con servicio al 
ciudadano. 
2. Desarrollar documento con estrategia principal de comunicación y difusión enfocada en la 
promoción del Centro Integrado de Servicios y los beneficios que este ofrecerá al ciudadano. 
3. Apoyar en el mejoramiento continuo del Modelo Integrado de Planeación y Gestión — MIPG, 
realizando recomendaciones y propuestas de mejora frente al desarrollo de actividades relacionadas 
con la implementación del Centro Integrado de Servicio CIS. 
4. Revisar diariamente el Sistema de Administración documental SADE, darle tramite a la 
correspondencia digitalizada, contestando adecuadamente, subiendo al sistema las respuestas con 
los soportes escaneados y así mantener la bandeja vacía de su usuario. 
5. Cumplir con el objeto del contrato en los términos aquí consignados. 
6. Actuar con diligencia, honestidad, transparencia y respeto en el cumplimiento de las obligaciones. 
7. Presentar informes mensuales de actividades con los respectivos soportes. 
8. Desplazarse a su propio costo por los municipios del Departamento del Valle del Cauca, previo 
requerimiento por parte del supervisor en caso de ser necesario. 
9. Y todas aquellas actividades que el supervisor o el contratante le indiquen mediante oficio y que 
tengan relación con objeto para el cual fue contratado. 

Valor: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE ($15.400.000) Iva Incluido 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca. prbibiclá. jsy ylteráFión o 

modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. #ValleInvencible 
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COMM•011.. 
MAL. CILIKA 

Ole. Me: 111901DOMOD77941,3 .:111.111.1 

1.01.1111011G 	coftrEs 
SE.0.1•GE1EAÁL. 

tOinInCADOe a 001.917.2.411 

vou.o« ToTAL 	Aci0 pocane.TO: 
11411241401 ILOV102.1.10.21 'un. ID« 

Departamento del Valle del 
Cauca 

Gobernación 
NIT. 890399029-5 

CERTIFICACIÓN 
CONTRATO PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS Y 
MÍNIMA CUANTÍA 

Código: FO-M9-P2-26 

Versión: 02 

Fecha de aprobación: 16/01/2023 

Página 2 de 2 

Plazo: 31 de mayo de 2023 

CDP1: 5500004190 del 6 de enero de 2023 
RPC1: 5600047976 del 16 de febrero de 2023 
CDP2: 5500004252 del 11 de enero de 2023 
RPC2: 5600047998 del 16 de febrero de 2023 

Fecha de terminación del contrato: 31 de mayo de 2023 

Se expide para efectos de uso del interesado. 

Dada en el Distrito Especial de Santiago de Cali, a los -21 días del mes de  \.,J110 	de 2023. 

i 
MARÍA :'OR C,ABA 	• LEMENTE 
SECRETA" IA GE 	AL 
GOBERNACIÓN DEL VALLE DEL CAUCA 

P oyectó y Revisó: Jorge Reyfred Pérez Solarte — Jefe de Oficina Asesora de Jurídica - Secretaría General 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Departamento del Valle del Cauca, Ursti¿Kacwilaletwión o 

modificación por cualquier medio, sin previa autorización de la señora Gobernadora. 	 r f 	#ValleInvencible 
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CORPORACION PROMOTORA DE BIENESTAR SOCIAL (CORPROBISOC) 

NIT: 900.265.099-0 

 

 

CERTIFICA QUE 

 

La señora PAOLA ANDREA PEÑA CORTES, identificada con cédula de ciudadanía No. 67.014.742 

de Cali, estuvo vinculada a la CORPORACION PROMOTORA DE BIENESTAR SOCIAL 

(CORPROBISOC), prestando sus servicios profesionales como PROFESIONAL DE APOYO Y 

MARKETING, desde el 4 de abril de 2022 hasta el 4 de julio de 2022. En el marco del convenio de 

asociación No. 4171.010.27.1.002 DE 2022 SUSCRITO ENTRE DISTRITO ESPECIAL, 

DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS SANTIAGO DE 

CALI – SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y CORPORACION PROMOTORA DE 

BIENESTAR SOCIAL CORPROBISOC.  

 

 

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los veintiséis (26) días del mes de agosto de dos mil 

veintidós (2022) 

 

 

 

Cordialmente,  

 

 

 

EDGAR ANDRES CUEVAS CRUZ 

Representante legal.  

 

 











 



Bogotá D.C., Marzo 16 de 2021 

HACE CONSTAR 

Que la señora PAOLA ANDREA PEÑA CORTES  identificada con Cédula de 
ciudadanía número 67014742 de Cali, laboró desde el día Dieciséis (16) de Octubre 
de 2018 hasta el día  Quince (15) de Febrero de 2021, vinculada mediante contrato a 
Termino Indefinido, desempeñándose como Analista Mercadeo Local. 
 
 
FINALIDADES DEL CARGO 
 

• Apoyo en las ejecuciones de tácticas y actividades de mercadeo definidas para 
el centro comercial Gran Plaza San Antonio. 

• Supervisión de montajes y ejecución de eventos y atracciones. 

• Garantizar el adecuado cumplimiento del plan de mercadeo. 

• Elaboración y análisis de informes de mercadeo. 

• Revisión de las evaluaciones de eventos del centro comercial. 

• Revisión de implementación de piezas publicitarios del centro comercial. 

• Generar estrategias con el equipo de mercadeo para ayudar a posicionar y a 
rentabilizar las marcas. 
 

 
Esta certificación se expide a solicitud de la interesada. 
 
 
 
MARIA ADELAIDA MESA ALVAREZ 

Director/a Gestión Humana 
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6.1. - TH – 208 

LA SUSCRITA JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA 
CORPORACIÓN UNIVERSITARIA DEL HUILA 

“CORHUILA” 
 
 

HACE CONSTAR 
 

 
Que PAOLA ANDREA PEÑA CORTES, identificada con la cédula de ciudadanía número 

67.014.742, prestó sus servicios en esta Institución como Catedrática, orientando las 

siguientes asignaturas y en los periodos que se relacionan a continuación: 

PERIODO ASIGNATURA I.H.S. PROGRAMA 

22/jul/2013 a 23/nov/2013 Expresión y Comunicación 32 Admón. Comercial 

03/feb/2014 a 31/may/2014 Expresión y Comunicación 32 Admón. Comercial 
 

Humanidades I 32 Admón. Comercial 

28/jul/2014 a 28/nov/2014 Humanidades II 32 Admón. Comercial 
 

Humanidades I 32 Admón. Comercial 
 

Expresión y Comunicación 32 Admón. Comercial 

02/feb/2015 a 30/may/2015 Expresión Oral y Escrita 32 Admón. Bancaria y Financiera 
 

Humanidades II 32 Admón. Comercial 
 

Humanidades I 32 Admón. Comercial 
  

20 
 

03/ago/2015 a 18/nov/2015 Humanidades I 32 Admón. Comercial 
 

Humanidades II 32 Admón. Comercial 

08/feb/2016 a 01/jun/2016 Expresión y Comunicación 32 Admón. Comercial 
 

Humanidades II 32 Admón. Comercial 
 

Asesoría 32 Externos 

01/ago/2016 a 15/nov/2016 Humanidades I 32 Admón. Comercial 
 

Ética Profesional 32 Ing. Industrial 

01/feb/2017 a 26/may/2017 Ética y Valores en la 
Administración Comercial 

32 
Admón. Comercial 

 
Ética Profesional 32 Ing. Industrial 

 
Liderazgo y Comunicación 48 Admón. Bancaria y Financiera 

 
Humanidades II 32 Admón. Comercial 

01/ago/2017 a 16/nov/2017 Ética y Valores en la 
Administración Comercial 

32 
Admón. Comercial 
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Gestión de la Comunicación 
Corporativa 

32 
Admón. Comercial 

05/feb/2018 a 31/may/2018 Ética y Valores en la 
Administración Comercial 

32 
Admón. Comercial 

 
Gestión de la Comunicación 
Corporativa 

32 
Admón. Comercial 

 
Administración de Recursos 
Humanos 

32 
Ing. Industrial 

06/ago/2018 a 29/nov/2018 Expresión y Comunicación 32 Admón. Comercial 
 

Gestión de la Comunicación 
Corporativa 

32 
Admón. Comercial 

 Ética Profesional 32 Ing. Industrial 

 
 
La presente constancia se expide a solicitud del interesado(a). 
 
 
Dada en Neiva a los veinticinco (25) días del mes de septiembre de 2021. 
 
 

 
 

 

Proyectó: Yesica L. Dussan A. 

Asistente Administrativo 
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